
 

 
 

 

 

 

ข้อมูล ณ วันที่  ๑๘  มีนาคม ๒๕๖๗ 

สถานีตำรวจภูธรสาวชะโงก   ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  ของสถานี
ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ โดยมี พันตำรวจโท จิระศักดิ์   สมศรี  สารวัตรสถานีตำรวจภูธร   
สาวชะโงก เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 256๗ ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีตำรวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม ทีก่ำหนดลงใน

ระบบดังกล่าว 
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: 

IIT)  
- ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถาม ให้ผู้

มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 

EIT) 
- ให้สถานีตำรวจนำช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา                         

การให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถานีตำรวจภูธรสาวชะโงก ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงาน 
ของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

และการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้านสนิบน (Anti-Bribery Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ (ครั้งที่ ๔) 



ภาพการประชุมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) และการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้าน
สินบน ของสถานีตำรวจภูธรสาวชะโงก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ (ครั้งที่ 4) โดยมี พันตำรวจโท จิระ
ศักดิ์  สมศรี  สารวัตรสถานีตำรวจภูธรสาวชะโงก เป็นประธานการประชุม  ในวันจันทร์ที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๗  
ณ  ห้องประชุม สภ.สาวชะโงก 

โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้  
➢ กำชับข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery 

Policy) และการไม่รับของขวัญของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ โดยให้
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

➢ ติดตามความคืบหน้าในการทำแบบประเมินวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal 
Integrity and Transparency Assessment: IIT) และกำชับให ้ข ้าราชการตำรวจทุกนาย ดำเน ินการภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

➢ ติดตามความคืบหน้าในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and 
Transparency Assessment: EIT) โดยของสถานีตำรวจภูธรสาวชะโงก  มีกำหนดไม่น้อยกว่า  ๒00  คน และ
ระบบ ITA กำหนดให้ดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ 1 กรกฎาคม 2567 

➢ ติดตามความคืบหน้าในการจัดทำแบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment: OIT) โดยของปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีจำนวน 25 ข้อ และระบบ ITA 
กำหนดให้ดำเนินการแล้วเสร็จภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานความคืบหน้าในการทำแบบประเมิน EIT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบการบรรยายแนวทางการตรวจประเมิน ITA ประจำปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

     สถานีต ารวจภูธรสาวชะโงก 


