
         

 
ข้อมูล ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ ์2567 

 

อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 
(กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ ที่ ก.ต.ช. กำหนดไว้ มีดังต่อไปนี้ 

 1.  รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตำรวจ                        
จากคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ไปปฏิบัติเพื่อให้เกิดผล                    
ตามนโยบาย 
 2.  ให้คำปรึกษาและเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจให้เป็นไปตาม
นโยบายของคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 
 3.  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ
และการบริหารงานตำรวจ 
 4.  ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ
ในสถานีตำรวจให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ 
(ก.ต.ช.) 
 5.  รับคำร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของข้าราชการ
ตำรวจในสถานีตำรวจ และดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการนโยบาย
ตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ว่าด้วยการรับคำร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับ                     
การปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการตำรวจ 
 6.  ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของ
ประชาชนในเขตพื้นที่ 
 7. ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์งานของ                 
สถานีตำรวจ 

  
 

 

บทบาทอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม 
การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจภูธรสาวชะโงก 



 
  

 8.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่ปรึกษา เพื่อดำเนินการ  
อย่างใดอย่างหนึ่ง ตามที่ กต.ตร.สน./สภ. มอบหมาย 
 9.  รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ                  
(ก.ต.ช.) ทราบ ตามที่คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) กำหนด 
 10. อำนาจหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 
มอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม 
การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจภูธรสาวชะโงก 



 

  
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

ภารกิจหลกั 
(มาตรา 18(6)) 

  

 ตรวจสอบ ตดิตาม และ 
 ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของ สภ .สาวชะโงก  ตาม
นโยบายของ ก.ต.ช. 
 

 

ภารกิจสนับสนุน 
(ตามระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วย

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบและติดตามการบริหารงาน

ต ารวจ  

 

กิจกรรมในการมีส่วนร่วม 
(ด้าน) 

 

1. ป้องกนัและปราบปราม
อาชญากรรม 

2. รกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและรกัษา
ความปลอดภยัของประชาชน 

3. ป้องกนัปราบปรามยาเสพตดิ 
4. การจราจร 
5. ดแูลสาธารณสมบตั ิ
6. พฒันาคุณภาพชวีติของประชาชน          
ในทอ้งถิน่ของ สภ.สาวชะโงก 
……………..… 

• ใหค้ าปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏบิตังิาน
ของ สภ.สาวชะโงก 

• สง่เสรมิการพฒันาประสทิธภิาพการปฏบิตังิาน              
ของขา้ราชการต ารวจและการบรหิารงานต ารวจ 

• รบัค ารอ้งเรยีนของประชาชนเกีย่วกบัการ
ปฏบิตังิาน ของต ารวจ 

• ใหข้อ้มลูขา่วสารและเสนอปัญหาความเดอืดรอ้น
และความตอ้งการของประชาชนในเขตพืน้ที่ 

• แนะน า ช่วยเหลอื สนบัสนุนการประชาสมัพนัธ์ 
ของ สภ.สาวชะโงก 

• ตัง้คณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรอืทีป่รกึษา 

ภารกิจการมีส่วนรว่ม 
(มาตรา 7 และระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วย

หลกัเกณฑ ์
และวิธีการส่งเสริมให้ท้องถ่ินและชุมชนมีส่วน

ร่วม 

 

บทบาทภารกจิ กต.ตร.สน./สภ.สาวชะโงก 

กต.ตร.สภ.สาวชะโงก 

 

แนวทางการตรวจสอบ 

• ตรวจสอบ ตดิตาม และ
ประเมนิผลความส าเรจ็          
ของงาน 

• ตรวจสอบตามค า
รอ้งเรยีน 

 

ก าหนดลักษณะ รูปแบบ  และ
วธิกีารใหท้้องถิน่และชุมชนมสี่วน
ร่วม ในกิจการต ารวจของ สภ.
สาวชะโงก  โดยค านึงถึงปัจจัย
ด้านอื่น ๆ และวถิีการด ารง ชวีิต
ของแต่ละท้องถิ่นและชุมชนเป็น
ส าคญั 
 


